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Активно ли в экономическом плане население в Республике Алтай, где 

работают жители, сколько среди них безработных? Ответы на эти 

вопросы можно узнать из итогов выборочного обследования рабочей 

силы.  

Численность рабочей силы2 в возрасте 15 лет и старше в III квартале  

2023 года составила 93,2 тыс. человек или 44,2% общей численности населения 

республики (в соответствующем периоде 2022 года ― 95,1 тыс. человек и 45,2% 

соответственно).  

Заняты экономической деятельностью 84,9 тыс. человек  

(в соответствующем периоде 2022 года ― 86,9 тыс. человек). Из общей 

численности занятых в регионе ― 64,2% проживали в сельской местности, на 

долю городского населения приходилось 35,8%.  

Уровень занятости населения3 в возрасте 15 лет и старше в III квартале 2023 

года составил 54,3% (в соответствующем периоде 2022 года ― 53,1%). 

В экономике были заняты 79,5 тыс. человек трудоспособного возраста, из них 

41,5 тыс. человек ― мужчин и 38,0 ― женщин. Средний возраст занятого 

населения в республике составил 40,3 года.  

Среди работающих ― 29,7% имели высшее образование, 40,9% ― среднее 

профессиональное.  

Из всех занятых жителей республики 68,3% работали на предприятии, в 

организации со статусом юридического лица. В сфере предпринимательской 

деятельности без образования юридического лица ― 14,1%, по найму у 

физических лиц, индивидуальных предпринимателей или в фермерском хозяйстве 

― 11,8%, в собственном домашнем хозяйстве ― 5,8%. 

Безработица в цифрах 

Не имели работы или доходного занятия, но активно искали и готовы были 

приступить 8,3 тыс. человек (в соответствии с критериями Международной 

http://22.rosstat.gov.ru/


Организации Труда (МОТ) они классифицируются как безработные). 

Уровень безработицы4 в возрасте 15 лет и старше в III квартале 2023 года 

составил 8,9% (в соответствующем периоде 2022 года ― 8,7%). Около половины 

от общего числа безработных ― это лица в возрасте от 25 до 40 лет ― 48,5% (4,0 

тыс. человек). Средний возраст безработного 36,2 года. 

Продолжительность поиска работы. Из числа безработных 66,1% занимали 

лица, срок пребывания которых в состоянии поиска работы составил не более 

шести месяцев. Один год и более искали работу (доходное занятие) 8,0% 

безработных. Среднее время поиска работы составило 5,1 месяца. 

Способы поиска работы. Как показали материалы обследования, наиболее 

предпочтительным при поиске работы являлось обращение к помощи друзей, 

родственников и знакомых ― его использовали 74,1% безработных. Наряду с 

этим, желающие найти доходное занятие обращались непосредственно к 

работодателю ― 47,3%, в государственные органы службы занятости населения 

― 10,5%. 

Наличие опыта работы. В численности безработных 13,8% занимали лица, не 

имеющие опыта трудовой деятельности. Из числа безработных, имеющих опыт 

работы, 7,7% оставили прежнее место работы в связи с высвобождением или 

сокращением численности работников, ликвидацией предприятия, собственного 

дела. В результате увольнения по собственному желанию ― 43,9%. 

Инфографический материал можно посмотреть по ссылке. 

 

 

 

 

 

 

1 По данным выборочного обследования рабочей силы. С 2023 г. данные ОРС 

рассчитываются на демографическом массиве, учитывающем итоги ВПН-2020. 

2 Под рабочей силой подразумеваются лица в возрасте 15 лет и старше, которые в 

рассматриваемый период считаются занятыми или безработными. 

3 Уровень занятости населения – отношение численности занятого населения определенной 

возрастной группы к общей численности населения соответствующей возрастной группы, 

рассчитанное в процентах. 
 

4 Уровень безработицы (по методологии МОТ) - отношение численности безработных 

определенной возрастной группы к численности рабочей силы соответствующей возрастной 

группы, рассчитанное в процентах. 
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